Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 88/02), Skupstina Hrvatskog
udruzenja za Crohnovu bolest i ulcerozni kolitis, odrZzana u Zagrebu 08.11.2006. godine donijela je

STATUT

l. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu i podrucju djelovanja udruge; o zastupaniju; o
cilievima, te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; 0 ostvarivanju javnosti rada udruge; o &lanstvu i
Clanarini; pravima, obvezama i stegovnoj odgovornosti &lanova; o unutarnjem ustroju; o tijelima
udruge, njihovom sastavu, ovlastima, nacinu odlucivanja, uvjetima i nacinu izbora i opoziva, trajanju
mandata te odgovornosti ¢lanova; imovini i raspolaganju s mogu¢om dobiti; nacinu stjecanja imovine;
prestanku, te postupku s imovinom u slu¢aju prestanka udruge.

Clanak 2.

Naziv udruge je: Hrvatsko udruzenje za Crohnovu bolest i ulcerozni kolitis.
Skraceni naziv udruge je: HUCUK.

U medunarodnim kontaktima udruga koristi naziv na engleskom jeziku:
«Croatian Crohn's and Ulcerative Colitis Association».

Skraceni naziv na engleskom jeziku glasi: CCCA.

Sjediste udruge je u Zagrebu.

Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

Clanak 3.

HUCUK je udruga registrirana u Registru udruga pri nadleznom drzavnom tijelu.
HUCUK je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.

HUCUK ima znak.

Znak je pravokutnog oblika zaobljenih rubova u desnom gornjem uglu i lijevom donjem, a lijevi
gornji ugao i desni donji ¢ine pravi kut. U sredi§tu znaka nalaze se bijela slova HUCUK poslagana
ovim redoslijedom:

H i K &ine dijagonalu s lijeva odozgo prema dolje na desno i bijele su boje.

Slova UCU ¢ine dijagonalu s lijeva odozdo prema gore na desno i bijele su boje.

Slova su obrubljena tamnoplavom linijom.

HUCUK slova su na tamnoplavoj pozadini koja je obrubljena jednom debljom bijelom linijom i
jednom tanjom tamnoplavom linijom; tim redoslijedom.



Clanak 5.

HUCUK ima pecat.

Pecat HUCUK je okrugao promjera 35 mm koji u sredistu kruga ima znak Udruzenja. U vanjskom
dijelu kruga obodno je ispisan puni naziv: Hrvatsko udruzenje za Crohnovu bolest i ulcerozni kolitis, sa
sjediStem u Zagrebu. U unutarnjem dijelu kruga obodno je napisan puni naziv Udruzenja na
engleskom jeziku, sa sjediStem u Zagrebu.

Clanak 6.

HUCUK ima Stambilj koji je Cetvrtastog oblika i ispisan je punim nazivom Udruzenja na hrvatskom
jeziku sa sjedistem u Zagrebu.

Clanak 7.

HUCUK zastupa Predsjednik.
Upravni odbor moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje HUCUK.

Il. CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 8.

HUCUK je osnovano u cilju podizanja kvalitete zivota oboljelih, promicanja zajedni¢kih humanitarnih,
zdravstvenih, obrazovnih, kulturnih, socijalnih, informacijskih, rekreacijskih i drugih interesa osoba
oboljelih od Crohnove bolesti i Ulceroznog kolitisa, te osoba s invaliditetom, &ija je invalidnost
posljedica Crohnove bolesti i Ulceroznog kolitisa.

Clanak 9.
Djelatnosti HUCUK su:

- promicanje i unapredivanje kvalitete Zivljenja oboljelih

- okupljanje osoba oboljelih od Crohnove bolesti i ulceroznog kolitisa, osoba s invaliditetom cija
je invalidnost posljedica Crohnove bolesti i ulceroznog kolitisa, te ¢lanove njihovih obitelji i
drugih zainteresiranih gradana sukladno ciljevima udruge

- organiziranje savjetovanja, predavanja, seminara, kongresa, tribina i drugih skupova

- poticanje studenata medicine i mladih stru¢njaka da se bave prou¢avanjem Crohnove bolesti i
Ulceroznog kolitisa

- suradnja sa drugim istovrsnim i sli¢nim udruzenjima i organizacijama u inozemstvu, te svim
organizacijama koje podupiru rad udruZenja

- struéna suradnja s domacim i inozemnim strukovnim udruzenjima

- izdavanje Casopisa i drugih tiskovina sukladno zakonu

- pracenje i predlaganje izmjena i dopuna zakonskih i drugih propisa u korist oboljelih osoba

- druge djelatnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja



Clanak 10.

Rad HUCUK je javan. Javnost rada ostvaruje se na nacine utvrdene Statutom, te pravodobnim
izvjeStavanjem ¢lanstva o radu HUCUK i znacajnim dogadajima, pisanim izvjeStajima, elektronic¢kim
putem, na sastancima ili na drugi prikladan nacin putem sredstava javnog priop¢avanja.

Predstavnici medija mogu prisustvovati sjednicama tijela HUCUK i izvjeStavati javnost o radu tih tijela i
HUCUK.

Iznimno, javnost se moze iskljuciti sa sjednice tijela HUCUK radi zastite osobnih podataka o
¢lanovima, te zbog zastite osobne ili poslovne tajne. Odluku o iskljuenju javnosti donosi tijelo koje
zasjeda.

. CLANSTVO

Clanak 11.

Redovni ¢élan HUCUK je poslovno sposobna osoba, drzavljanin Republike Hrvatske koja u
UdruZenju ima funkciju. Pod funkcijom se podrazumijeva skups$tina, uprava, nadzor, sekcije, ogranci,
tajnik, predsjednik i dopredsjednik (odbor i komisije).

Clan HUCUK moze biti svaki poslovno sposobni drzavljanin Republike Hrvatske koji je obolio od
Crohnove bolesti ili Ulceroznog kolitisa.

Clan HUCUK moze biti i maloljetna osoba koja je oboljela od Crohnove bolesti ili Ulceroznog kolitisa,
Cije interese pred tijelima HUCUK zastupa zakonski zastupnik.

Clan HUCUK moze biti i osoba bez poslovne sposobnosti ili s ograni¢enom poslovnom sposobno$éu
koja je oboljela od Crohnove bolesti ili Ulceroznog kolitisa, Cije interese pred tijelima HUCUK zastupa
zakonski zastupnik.

Pocasni ¢lan moze biti svaki poslovno sposoban drzavljanin Republike Hrvatske koji prihvati statut i
opc¢e akte udruzenja i koji svojim djelovanjem posebno doprinose razvoju Udruzenja.
Pocasni €lan ne plac¢a Clanarinu.

Pridruzeni ¢lan je poslovno sposoban drzavljanin Republike Hrvatske i pravne osobe sa sjedistem u
Republici Hrvatskoj koje podrzavaju djelatnosti Udruzenja i doprinose razvoju Udruzenja u skladu sa
Statutom i op¢im aktima. Pridruzeni ¢lanovi mogu biti i strani drzavljani i strane pravne osobe.

Clanak 12.

Redovnim ¢lanom, ¢lanom i pridruzenim ¢lanom postaje se potpisivanjem pristupnice s izjavom da se
prihvac¢aju odredbe ovog Statuta. Po ovjeri pristupnice od strane Upravnog odbora, pristupni se
upisuje u Registar ¢lanova koji vodi tajnik.

Pocasne ¢lanove bira Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.
Tajnik vodi poseban registar po¢asnih ¢lanova.



Clanak 13.

Clanovima HUCUK izdaje se &lanska iskaznica.

Izgled, sadrzaj i nacin izdavanja ¢lanske iskaznice utvrduje Upravni odbor HUCUK posebnom
odlukom.

Clanak 14.

Prava i obveze ¢lanova HUCUK su:

pravo da budu birani u sva tijela HUCUK

pravo da aktivno sudjeluju u radu Udruge

pravo predlaganja mjera i aktivnosti radi $to uCinkovitijeg ostvarivanja ciljeva i zada¢a Udruge
pravo davanja primjedbi na rad Udruzenja i njegovih tijela

obveza redovitog pla¢anja ¢lanarine

obveza postivanja Statuta i drugih akata Udruge

Prava i obveze redovnih ¢lanova su:

pravo da biraju i budu birani u tijela HUCUK

pravo da budu obavijeSteni o radu Udruzenja i njihovih tijela, te o materijalno-financijskom
poslovanju

pravo da aktivno sudijeluju u izvrSenju cilieva Udruzenja i doprinose ostvarivanju njenih
djelatnosti

pravo da daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruzenja i njegovih tijela

obvezu redovitog pla¢anja ¢lanarine

obvezu ¢uvanja i podizanja ugleda Udruzenja

Prava i obveze pocasnih ¢lanova su:

da pomazu u realizaciji cilieva i djelatnosti Udruzenja

da daju prijedloge i sugestije Upravnom odboru, koji je to duzan razmotriti
duzni su Cuvati ugled Udruzenja

imaju pravo sudjelovanja u radu tijela Udruzenja, ali bez prava glasa.
Pocasni ¢lanovi nisu duzni placati ¢lanarinu.

Prava i obveze pridruzenih ¢lanova:

Pridruzeni ¢lanovi imaju sva prava i obveze kao i po¢asni ¢lanovi, izuzev sudjelovanja u radu
tijela Udruzenja.



Clanak 15.

Clanstvo u HUCUK prestaje:

e dragovoljnim istupom ili smréu;

e neplaéanjem ¢lanarine kroz jednu godinu;

e iskljuCenjem zbog nepostivanja Statuta ili nanoSenja Stete ugledu i poslovanju HUCUK na
prijedlog Upravnog odbora. Iskljuceni ¢lan ima pravo prigovora Skup$tini Cija je odluka o
isklju¢enju konacéna.

Clanak 16.
HUCUK se dobrovoljno uélanjuje u medunarodne udruge.

Odluku o uélanjenju donosi Skupstina.

IV. TIJELA HUCUK

Clanak 17.

Tijela HUCUK su:

Skupstina
Upravni odbor
Predsjednik
Dopredsjednik
Tajnik

RizniCar
Nadzorni odbor
Sekcije
Ogranci



SKUPSTINA

Clanak 18.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja HUCUK.
Skupstinu sacinjavaju svi redovni ¢lanovi HUCUK.
Clanak 19.

Skupétina moze biti redovita, izborna i izvanredna.

Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine
odrzava svake dvije godine.

Redovite i izborne sjednice Skups$tine saziva Predsjednik na zahtjev Upravnog odbora. U odluci o
sazivanju Skupstine, Upravni odbor utvrduje dnevni red sjednice, te dan, vrijeme i mjesto odrzavanja
sjednice.

lzvanrednu skupstinu saziva Predsjednik na zahtjev Upravnog odbora na vlastitu inicijativu ili na
zahtjev najmanje 1/3 redovnih ¢lanova, te na zahtjev Nadzornog odbora. U svom zahtjevu za
sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni predloZiti dnevni red sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka

4. ovog Clanka, sazvat ¢e je predlagatelj uz prijedlog dnevnog reda, dana, vremena i mjesta
odrzavanja sjednice.

Skupstina se saziva dostavljanjem pismenih ili elektronskih poziva redovnim ¢lanovima najmanje 7
dana prije odrzavanja sjednice.

Clanak 20.
Skupstini predsjedava Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik.

U sluCaju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika, SkupsStina ¢e na pocetku sjednice javnim
glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi HUCUK.

Clanak 21.

Skupstina odluéuje pravovaljano ako je nazo¢na natpoloviéna veéina svih ¢lanova Skupstine.
Skupstina donosi odluke vec¢inom glasova nazocnih ¢lanova osim kod odluka o usvajanju ili
promjenama Statuta ili o prestanku rada HUCUK za koje su potrebni glasovi dvije tre¢ine nazoc¢nih

¢lanova.

Odluke se donose javnim ili tajnim glasovanjem. Odluku o tajnosti glasovanja donose c¢lanovi
skupstine sa najmanje jednom tre¢inom glasova prisutnih ¢lanova.



Clanak 22.

Skupstina HUCUK:

e donosii mijenja Statut HUCUK;
bira i razrieSuje duZnosti predsjednika, dopredsjednika, ¢lanove Upravnog odbora, ¢lanove
Nadzornog odbora te predstavnike u druge udruge;

e utvrduje planove i programe rada HUCUK;
e usvaja financijski plan i zavrsni racun;
e ocjenjuje rad izabranih tijela izmedu dvije sjednice;
e daje prijedloge za dodjelu nagrada, odli¢ja i diploma
e odlu€uje o prijemu pocasnih ¢lanova
e odlu€uje o u€lanjenju u medunarodne udruge i organizacije
e odlucCuje o visini ¢lanarine
e odluéuje o prigovorima i Zalbama ¢lanstva
e obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom;
e odlu€uje o prestanku rada HUCUK.
UPRAVNI ODBOR
Clanak 23.

Upravni odbor obavlja izvr§ne funkcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom.

Clanak 24.

Upravni odbor ¢&ini 5 redovnih €lanova, a ¢ine ga Predsjednik, Dopredsjednik i tri ¢lana koje bira
Skupétina iz svojih redova.

Upravni odbor je izvrSno i operativno kolegijalno tijelo. Predsjednik saziva sjednice i rukovodi radom
Upravnog odbora.

Clanak 25.

Upravni odbor:

saziva Skupstinu;

utvrduje prijedlog promjena Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranje i prihvaé¢anije
predlaze programe djelatnosti i planove rada

brine o0 izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine
upravlja imovinom HUCUK

daje izvijeSée o radu Skupstini, koje u njegovo ime podnosi Predsjednik
odobrava formiranje Sekcija i Ogranaka sukladno Statutu

imenuje Komisije prema potrebi te im odreduje zadatke

daje prijedlog Skupstini za prijem novih po¢asnih ¢lanova

odlu€uje o prijemu redovnih i pridruzenih ¢lanova

odlu€uje o promjeni adrese sjedista

obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima HUCUK.



Clanak 26.

Sjednicu Upravnog odbora saziva Predsjednik.

Odluke Upravnog odbora donose se vec¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog odbora.

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi o ¢emu odluéuje Predsjednik, a najmanje dva
puta godisnje.

Clanak 27.

Upravni odbor odgovara za svoj rad Skupstini.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 2 godine.

Clanak 28.

Upravni odbor moze primiti u radni odnos osobu koja ¢e obavljati administrativne i pojedine stru¢ne
poslove u skladu sa sistematizacijom radnih mjesta.

Osoba u radnom odnosu ne moze biti ¢lan Upravnog i Nadzornog odbora.

Clanak 29.

Obavljanje pojedinih stru¢nih, administrativnih i drugih poslova HUCUK moze povjeriti nekoj drugoj

struénoj organizaciji ili pojedincu te njihovo obavljanje regulirati ugovorom. Odluku o poslovima koji se
osiguravaju i reguliraju ugovorom donosi Upravni odbor.

PREDSJEDNIK

Clanak 30.

Predsjednik je ¢lan Upravnog odbora po polozaju.
Predsjednika bira Skupstina.
Mandat predsjednika traje 2 godine, s mogu¢noSéu neogranic¢enog broja reizbora u kontinuitetu.

Prava i obveze predsjednika su:

zastupa HUCUK;

saziva i rukovodi sjednicama Upravnog odbora;

brine o izvrSavanju odluka Skupstine i Upravnog odbora.
Odgovara za zakonitost u radu HUCUK

Predsjednik odgovara za svoj rad Skupstini.



DOPREDSJEDNIK

Clanak 31.

Dopredsjednik je ¢lan Upravnog odbora po polozaju.
Dopredsjednika bira Skupstina.
Mandat dopredsjednika traje 2 godine, s mogucnos¢u neograni¢enog broja reizbora u kontinuitetu.

Prava i obveze dopredsjednika su:

e pomaze u radu Predsjedniku HUCUK;
e u slucaju sprijeCenosti Predsjednika vrsi njegovu funkciju.

Dopredsjednik odgovara za svoj rad Skupstini.

TAJNIK

Clanak 32.

Tajnika bira Skupstina.
Mandat tajnika traje 2 godine s moguc¢noscéu neograni¢enog broja reizbora u kontinuitetu.

Obveze tajnika su:

vodi registar ¢lanova HUCUK,

brine se za uredno poslovanje administracije,

¢uva arhivu,

sastavlja tajnicko izvjeSc¢e za Skupstinu,

vodi brigu o sjednicama Upravnog odbora,

sakuplja i sreduje izvjeS¢ée Sekcija i Ogranaka

te obavlja druge duznosti koje mu povjere predsjednik HUCUK i Upravni odbor.

Tajnik odgovara za svoj rad Skupstini.

Ukoliko Skupstina ne imenuje Tajnika, njegove poslove obavljaju ¢lanovi Upravnog odbora prema
dogovoru, ili druge osobe prema odluci Upravnog odbora.



RIZNICAR

Clanak 33.

Rizni¢ara bira Skupstina.
Mandat rizni¢ara traje 2 godine s moguéno$c¢u neogranic¢enog broja reizbora u kontinuitetu.

Obveze rizni¢ara su:

e brine o nov€anom poslovanju, naplati ¢lanarine te vodenju financijske dokumentacije HUCUK;

e podnosi izvie§¢e Skupstini o novéanom poslovanju i izraduje prijedlog godiSnjeg financijskog
plana HUCUK;

¢ dostavlja podatke o financijskom poslovanju Nadzornom odboru HUCUK.

Rizni¢ar odgovara za svoj rad Skupstini.

Ukoliko Skupstina ne imenuje Rizni€ara, njegove poslove obavljaju ¢lanovi Upravnog odbora prema
dogovoru, ili druge osobe prema odluci Upravhog odbora.

NADZORNI ODBOR

Clanak 34.

Nadzorni odbor €ine 2 ¢lana.

Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 2 godine s moguénod¢u neograni¢enog broja reizbora u
kontinuitetu.

Obveza Nadzornog odbora je kontrola financijskog poslovanja HUCUK i kontrola zakonitosti rada.

Sve pravovaljane odluke Nadzornog odbora moraju biti donesene jednoglasno.

Clanovi nadzornog odbora imaju pravo prisustvovati sastancima Upravnog odbora, ali bez prava
glasa.

Nadzorni odbor ima pravo i obvezu zatraziti sazivanje sjednice Upravnog odbora i Skupstine, ako
utvrdi nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanju HUCUK, nemarnosti u izvrSavanju poslova ili
povrede Statuta i drugih op¢ih akata.

Nadzorni odbor odgovara za svoj rad Skupétini.



SEKCIJE

Clanak 35.

Sekcije se osnivaju za pojedina uza podrucja djelovanja HUCUK.

Sekcije osniva Upravni odbor.

Sekcija nosi naziv HUCUK s podznakom Sekcije.

Radom Sekcije rukovodi voditelj sekcije.

Voditelja Sekcije biraju ¢lanovi Sekcije izmedu svojih ¢lanova.

Tajnik HUCUK ujedno je i tajnik svih Sekcija.

Mandat voditelja Sekcije traje 2 godine s moguéno$¢éu neograni¢enog broja reizbora u kontinuitetu.
Sekcije nemaju pravnu osobnost.

Sekcije za svoj rad odgovaraju Upravnom odboru.

OGRANCI

Clanak 36.

Radi bolje povezanosti Clanstva i boljeg rada, HUCUK moZe osnivati svoje Ogranke.

Ogranci su Zupanijske organizacije ¢lanova HUCUK. ;

Ogranci se osnivaju na prijedlog najmanje 10 ¢lanova HUCUK iz iste Zupanije.

Osnivanje Ogranka odobrava Upravni odbor.

Ogranak nosi naziv HUCUK s podnazivom Ogranka.

Radom Ogranka rukovodi voditel].

Voditelja Ogranka biraju ¢lanovi Ogranka izmedu svojih ¢lanova.

Mandat voditelja Ogranka traje 2 godine s moguéno$¢u neogranic¢enog broja reizbora u kontinuitetu.
Ogranci za svoj rad odgovaraju Upravnom odboru.

Ogranci nemaju pravnu osobnost.

Osnivanje i nacin rada Ogranaka regulirat ¢e se posebnim Pravilnikom, sukladno Zakonu i Statutu.

Clanak 37.

Clanovi svih tijela HUCUK mogu biti opozvani prije isteka mandata odlukom Skupstine:

e sukladno uvjetima iz ¢lanka 15;
e na vlastiti zahtjev uz obrazlozenje;
e prijedlogom tijela Ciji su Clanovi.



V. IMOVINA HUCUK | NACINI STJECANJA IMOVINE

Clanak 38.

Imovinu HUCUK ¢ine:

e novcana sredstva,
e pokretne stvari,

Clanak 39.

HUCUK stje€e imovinu:

e od dlanarine;
e dobrovoljnih priloga i darova;
e iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.

Clanak 40.

Radi ostvarivanja ciljeva i zadataka, HUCUK moze osnivati namjenske novcane fondove.

Clanak 41.
Financijskim poslovanjem upravlja Upravni odbor prema zakonskim propisima i prema financijskom
planu za svaku godinu.

Financijsko poslovanje neposredno nadzire Riznic¢ar, a periodic¢ki Nadzorni odbor.
Nadzorni odbor podnosi izvje$ce o obavljenoj kontroli financijskog poslovanja Skupstini.

VII. PRESTANAK RADA HUCUK

Clanak 42.

HUCUK prestaje radom u slu¢ajevima:

e predvidenim zakonom;
e odlukom Skupstine koja donosi odluku o prestanku djelovanja HUCUK dvotreéinskom
vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

U slucaju prestanka rada HUCUK, imovina ce pripasti pravnoj ili fiziCkoj osobi po odluci Skupstine.



VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 43.

Statut HUCUK donosi Skupstina nakon provedene rasprave sukladno ¢lanku 22. ovog Statuta.

Clanak 44.

Sva unutarnja pitanja HUCUK, kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a zahtijevaju podrobnu
razradu, bit ¢e uredena opc¢im aktima, koje donosi Skupstina.

Clanak 45.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina.

Clanak 46.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut usvojen na Skupstini dana 04. lipnja 2000.
godine.

Clanak 47.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donos$enja, a primjenjuje se danom upisa u registar pri nadleznom
tijelu drzavne uprave.

U Zagrebu, 08.11.2006. _Predsjednik
Zeljko Gardlo



